
AUFSICHTSRÄTE-SEMINAR
FÜR KRANKENHÄUSER

MASSGESCHNEIDERT. PRAXISNAH. WIRKSAM.

WENIGER STANDARD. MEHR INDIVIDUELLE LÖSUNGEN.

Die Anforderungen an Aufsichtsräte im Krankenhaus steigen stetig: wirtschaftlicher Druck, komplexe
Rechtslagen, strategische Weichenstellungen und persönliche Haftungsrisiken. Standardseminare
reichen hier nicht aus.
Unser Ansatz: 100 % individuelle Ausrichtung auf Ihr Gremium.

Statt grauer Theorie arbeiten wir mit:
✔ realitätsnahen Fallstudien
✔ Jahresabschlüssen & Controlling-Berichten
✔ Simulationen & moderierten Diskussionen

So trainieren Sie konkrete
Entscheidungssituationen – sicher,
strukturiert und lösungsorientiert.

Keine vorgefertigten Programme.
Wir entwickeln jedes Seminar passgenau:

abgestimmt auf Ihr Krankenhaus
angepasst an Ihr Erfahrungsniveau 
orientiert an Ihren aktuellen Herausforderungen
modular kombinierbar nach Ihrem Bedarf

Ob neu zusammengesetztes Gremium nach Kommunalwahlen oder erfahrenes
Aufsichtsrats-Team – wir konzipieren Inhalte exakt für Ihre Situation.

PRAXISBEZUG,
DER WIRKLICH HILFT

FORMATE – SO FLEXIBEL WIE
IHR BEDARF

Halbtags- oder Mehrtagesseminar
Präsenz, Online oder Hybrid
Einzelcoaching oder Gruppentraining
Online-Seminarreihe mit aktuellen Themen
Ergänzende Videoplattform mit
Grundlagenwissen

Alle Module sind kombinierbar.

FÜR WEN GEEIGNET?

Neu gewählte Aufsichtsräte kommunaler Krankenhäuser
Erfahrene Gremienmitglieder
Personen, die bisher Aufsichtsratsfunktion  in anderen Branchen hatten
Komplett neu besetzte Gremien nach Wahlen



Recht & Haftung Gesundheitswesen &
Krankenhaussteuerung

Rechte, Pflichten & Verantwortung
Persönliche Haftungsrisiken
Governance & Compliance
Interessenskonflikte & Rollenklarheit

Finanzierung & wirtschaftliche Lage im
Krankenhaus
Strategische Steuerung
Krisensituationen & Sanierung
Digitalisierung & Innovation

+49 8841 67 697-980

www.ihre-klinikberatung.de

MEHR
INFORMATIONEN

JETZT INDIVIDUELLES
SEMINAR ANFRAGEN

Starten Sie Ihr Mandat professionell –
mit einem Seminar, das wirklich zu Ihnen passt.

Vor Ort oder online
Termine flexibel planbar
Für Einzelpersonen oder komplette Gremien

INHALTE – FLEXIBEL KOMBINIERBAR

Kommunikation & Zusammenarbeit Praxis & Soft Skills

Effektive Sitzungsführung
Zusammenarbeit mit
Geschäftsführung/Vorstand
Konfliktlösung im Gremium
Außendarstellung & Krisenkommunikation

Entscheidungsfindung
Zeitmanagement
Informationsverarbeitung
Simulation typischer
Aufsichtsratssituationen

IHR NUTZEN
✔ Sicherheit in Haftungsfragen
✔ Klare Rollen- und Verantwortungsstruktur
✔ Strategische Steuerungskompetenz
✔ Branchenwissen speziell für das Gesundheitswesen
✔ Professionelle Zusammenarbeit von Beginn an
✔ Zertifikat zum Abschluss


